UCHWALA NR XVI/102/16
RADY GMINY ILOWO-OSADA

z dnia 26 stycznia 2016 r.

w sprawie utworzenia Punktu Przedszkolnego w Bialutach

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8 i art. 18 ust. 1 i ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (j.t. Dz. U. z 2015r. poz. 1515), art. 14a ust. la ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (j.t.
Dz. U. z 2015r. poz. 2156) oraz § 1 pkt 1 i § 5 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 31
sierpnia 2010 r. w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkow tworzenia i
organizowania tych form oraz sposcobu ich dziatania (Dz. U. z 2010 r. Nr 161, poz. 1080, z 2011 r. Nr 143, poz.
839) Rada Gminy Ilfowo-Osada uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Tworzy sie Punkt Przedszkolny w Biatutach.

§ 2. Organizacje Punktu Przedszkolnego, o ktorym mowa w § 1, okresla Regulamin Organizacyjny stanowigcy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy ltowo-Osada.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Wiceprzewodniczacy Rady

Dorota Kacperowska




Zatacznik do Uchwaty Nr XV1/102/16
Rady Gminy ltowo-Osada
z dnia 26 stycznia 2016 1.

Regulamin Organizacyjny Punktu Przedszkolnego w Bialutach

I. Postanowienia ogolne

§ 1. 1. Podstawe do utworzenia i dziatania punktu przedszkolnego stanowi rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkow
tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz. U. Nr 161, poz. 1080 ze zm.).

2. Punkt przedszkolny prowadzony jest ze srodkow wiasnych Gminy Itowo-Osada.
3. Punkt przedszkolny wchodzi w sktad jednostki budzetowej Przedszkola Gminnego w Itowie-Osadzie.

4. Dyrektorem punktu jest Dyrektor Zespolu Szkot Nr 1 im. Mikolaja Kopernika w Howie-Osadzie, w skiad
ktorego wehodzi Przedszkole Gminne w ltowie-Osadzie.

5. Dyrektor, o ktérym mowa w ust. 4, kieruje biezaca dziatalnoscia punktu przedszkolnego, petni w nim
nadzor pedagogiczny.

6. W punkcie przedszkolnym zatrudnia si¢ nauczyciela posiadajacego kwalifikacje zgodnie z art. 9 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014r. poz. 191 z pdzn, zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 12 marca 2009 r. w sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli
oraz okreslenia szkdt 1 wypadkow, w ktorych mozna zatrudni¢ nauczycieli niemajacych wyzszego wyksztatcenia
lub ukonczonego zaktadu ksztatcenia nauczycieli (Dz. U. z 2015r. poz. 1264).

7. Nauczyciela prowadzacego zajecia w punkcie przedszkolnym zatrudnia Dyrektor Zespotu Szkot Nr 1 im.
Mikotaja Kopernika w Ifowie-Osadzie.

II. Nazwa i adres punktu przedszkolnego oraz miejsce jego prowadzenia
§ 2. 1. Nazwa punktu przedszkolnego: Punkt Przedszkolny w Biatutach.
2. Adres punktu przedszkolnego: Biatuty 53C, poczta 13 - 240 [fowo-Osada.

3. Miejsce prowadzenia punktu przedszkolnego: budynek stanowiacym wiasnos¢ Gminy Ifowo-Osada i
wykorzystywany do prowadzenia dziatalnosci Gminnego Oérodka Kultury i1 Sportu w Ilowie-Osadzie oraz
Gminnej Biblioteki Publicznej w Howie-Osadzie (Filia w Biatutach).

III. Cele i zadania punktu przedszkolnego oraz sposob ich realizacji

§ 3. 1. Nadrzednym celem punktu jest wyrdwnywanie szans edukacyjnych dzieci w wieku przedszkolnym z
terenu Gminy [towo-Osada.

2. Punkt przedszkolny realizuje wybrane zagadnienia spos$rdd celéw i zadan zawartych w podstawie
programowej wychowania przedszkolnego okreslonej przez ministra wiasciwego do spraw oswiaty.

3. Zadaniem punktu jest:
1) zapewnienie bezpieczenstwa oraz odpowiednich warunkéw prawidlowego rozwoju:
2) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka;
3) stymulowanie wszechstronnego rozwoju,
4) ksztaltowanie i rozwijanie aktywnosci dzieci;
5) przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole;
6) zapewnienie odpowiednich warunkéw lokalowych;

7) zapewnienie dostepu do odpowiedniego sprzetu i pomocy dydaktycznych;




8) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka. wspotdziatanie z rodzicami (prawnymi opiekunami) lub innymi
cztonkami rodzin dzieci;
9)w przypadku dzieci niepefnosprawnych - ze szezegdlnym  uwzglednieniem rodzaju i stopnia
niepetnosprawnosci.
4. Punkt przedszkolny realizuje swoje cele i zadania we wspdlpracy z rodzicami, prawnymi opiekunami
dziecka i innymi petnoletnimi cztonkami rodziny upowaznionymi przez rodzicow.

5. Podstawowa jednostka organizacyjna punktu przedszkolnego jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym
wieku z uwzglednieniem ich potrzeb. zainteresowan. uzdolnief, rodzaju i stopnia niepetnosprawnosci.

6. Punkt przedszkolny moze by¢ jedno lub wielooddziatowy.

7. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu wychowania
przedszkolnego.

8. SzczegOlowg organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji punktu przedszkolnego opracowany przez dyrektora Zespotu Szkot Nr 1 im. Mikotaja Kopernika w
Ttowie-Osadzie. Arkusz organizacji zatwierdza organ prowadzacy.

9. Organizacje pracy punktu przedszkolnego okreéla ramowy plan dnia ustalony, z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow (prawnych opiekunow).

10. Na podstawie ramowego planu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktéremu powierzono opieke nad oddziatem
ustala dla tego oddzialu szczegdlowy program zaje¢ w zakresie godzinowym, z uwzglednieniem potrzeb
i zainteresowan dzieci.

IV. Dzienny wymiar godzin zaje¢ w punkcie przedszkolnym

§ 4. 1. Zajecia w punkcie przedszkolnym prowadzone sa przez pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku
w godzinach od 80 do 13°°. Godziny pracy moga zosta¢ zmienione przez dyrektora Zespotu Szkét Nr 1 im.
Mikotaja Kopernika w ltowie-Osadzie w zaleznosci od potrzeb organizacyjnych punktu przedszkolnego.

2. Dzienny wymiar godzin zajeé, w czasie ktorych realizowana jest podstawa programowa wychowania
przedszkolnego wynosi 5 godzin.

3. Gmina Itowo-Osada zapewnia bezpfatne nauczanie, wychowanie i opiekg w zakresie realizacji podstawy
programowej wychowania przedszkolnego okreslonej rozporzadzeniem ministra wiasciwego do spraw o$wiaty w
wymiarze pieciu godzin dziennie, przez pie¢ dni w tygodniu od poniedziatku do piatku.

4. Godzina zaje¢ w punkeie przedszkolnym wynosi 60 minut.
5. Zajecia sa prowadzone w grupie liczacej nie wigeej niz 25 dzieci.

6. Ramowy plan dnia dla punktu przedszkolnego:

ILOSC CZASU RAMOWY PLAN DNIA
30 minut schodzenie si¢ dzieci, rozmowy, zabawy dowolne
30 minut ¢wiczenia gimnastyczne lub zabawy ruchowe, zabawy integracyjne
30 minut sniadanie
30 minut zajecia dydaktyczno-wychowawcze
30 minut swobodne zabawy dziecigce na sali lub na powietrzu w zaleznosci od pogody
30 minut zajecia dodatkowe - zajecia logopedyczne 1 x w tygodniu
30 minut obiad
30 minut zajecia dodatkowe - j. angielski 2 x w tygodniu
30 minut zajecia umuzykalniajace
30 minut rozchodzenie si¢ dzieci

V. Warunki przyjmowania dzieci na zajecia

§ 5. 1. W punkcie przedszkolnym realizowane jest wychowanie przedszkolne obejmujace dzieci od poczatku
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko koficzy 3 lata, do konca roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy wiek, kiedy zgodnie z ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (j.t. Dz. U. z2015r. poz. 2156) zobowiazane jest rozpoczaé realizacje obowiazku szkolnego.




2. Warunki objecia dziecka wychowaniem przedszkolnym. w tym obowiazkowym rocznym przygotowaniem
przedszkolnym, okresla ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (j.t. Dz. U. z 2015r. poz. 2156).

3. Zasady przyjmowania dzieci do punktu przedszkolnego i wypetniania obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego realizuje sig zgodnie z zalozeniami ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. z
2015r. poz. 2156).

4. Do punktu przedszkolnego przyjmuje si¢ dzieci zamieszkate na terenie Gminy Howo-Osada.

5. Podstawa udzialu w postepowaniu rekrutacyjnym jest zlozenie wniosku, ktory mozna pobraé bezposrednio w
punkcie przedszkolnym od ostatniego dnia miesiaca lutego danego roku.

6. Wnioski o przyjecie dziecka do punktu przedszkolnego skfada sie¢ w terminie od 1 marca do 31 marca
kazdego roku.

7. Wnioski o przyjecie dzieci do punktu przedszkolnego sktadane sg do dyrektora Zespotu Szkét Nr 1 im.
Mikolaja Kopernika w ltowie-Osadzie.

8. W przypadku wigkszej liczby kandydatow. niz wolnych miejsc w punkcie przedszkolnym przeprowadza si¢
pierwszy etap postgpowania rekrutacyjnego. W pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod
uwage facznie nastgpujace kryteria:

1) wielodzietno$é rodziny kandydata;

2) niepetnosprawnos$é kandydata;

3) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;,
4) niepetnosprawnosé obojga rodzicow kandydata;

5) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata:

6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;

7) objecie kandydata pieczg zastepeza.

9. Kryteria. o ktorych mowa w ust. 11 maja jednakowa warto$¢. Komisja na potrzeby uporzadkowania w
kolejnosci od najwigkszej liczby punktow do liczby najmniejszej przyjmuje dla kazdego kryterium warto$¢ —,, 17,

10. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania rekrutacyjnego i
wystapienia niemoznosci wyboru kandydatow, gdyz ich liczba przekracza liczbg miejsc, komisja przeprowadza
drugi etap postgpowania rekrutacyjnego.

11. W drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego uwzglednia sig kryteria okreslone przez organ prowadzacy.

12. Publikacja wynikéw naboru odbedzie si¢ poprzez zamieszczenie list dzieci przyjetych i nieprzyjetych do
punktu przedszkolnego na tablicy ogloszen.

13. Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego punkt przedszkolny nadal posiada wolne miejsca,
dyrektor Zespotu Szkol Nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Howie-Osadzie przeprowadza postgpowanie uzupelniajace,
ktre koficzy si¢ z ostatnim dniem miesiaca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest
przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne. Postepowanie uzupelniajace przeprowadza si¢ na zasadach
okreslonych w tym rozdziale.

14. O przyjeciu dziecka do punktu przedszkolnego w trakcie roku szkolnego decyduje dyrektor szkofy.

15. Dyrektor szkoty informuje Wojta Gminy [towo-Osada o przypadku braku miejsc w punkcie przedszkolnym
dla dzieci objetych rocznym obowiazkowym wychowaniem przedszkolnym oraz dla dzieci, ktére maja prawo do
wychowania przedszkolnego.

VI. Prawa i obowiazki wychowankéw punktu przedszkolnego

§ 6. 1. Dziecko w punkcie przedszkolnym ma wszelkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegblnosci ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznego zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;

2) szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego podmiotowego traktowania;




3) ochrony przed wszelkimi formami wyrazenia przemocy fizycznej badz psychicznej;
4) poszanowania jego godnosci osobistej;

5) poszanowania wlasnosci;

6) opicki i ochrony:

7) partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

8) akceptacji jego osoby,

9) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej, logopedycznej i innej specjalistycznej organizowanej w
punkcie przedszkolnym;

10) swobodnego wyrazania swoich mysli i przekonai, jesli nie naruszaja one praw innych.

2. Dziecko uczeszczajace do punktu przedszkolnego ma obowiazek w trosce o bezpieczefistwo wiasne i
kolegow:

1) szanowa¢ kolegow i wytwory ich pracy:

2) nie oddalaé sie od grupy bez wiedzy nauczyciela:

3) szanowaé sprzet i zabawki znajdujace si¢ w przedszkolu;

4) dbac o estetyke i czystos¢ pomieszezen, w ktorych przebywa;

5) przestrzega¢ ustalonych zasad, zwiaszcza dotyczacych bezpieczenstwa,
6) sygnalizowaé zfe samopoczucie i potrzeby fizjologiczne;

7) przejawiaé  wiasciwy stosunek do rowiesnikow, osdb starszych, wynikajacy z postaw respektowania
podstawowych norm spotecznych i etycznych;

8) shuchaé i reagowac na polecenia nauczyciela.
3. Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankow punktu przedszkolnego w przypadku gdy:
1) zachowanie dziecka zagraza bezpieczefistwu innych dzieci Jub narusza godno$¢ nauczyciela;
2) informacje podane w karcie zgloszeniowej dziecka sg niezgodne z prawda;
3) pomimo upomnien dziecko przyprowadzane jest z oznakami chordb;
4) dziecko nie uczeszeza na zajecia przez okres 2 tygod ni, a rodzice nie zglaszaja przyczyny nieobecnosci;

5) nastapi brak wspolpracy pomigdzy rodzicami/opiekunami dziecka a nauczycielem w zakresie rozwiazywania
probleméw wychowawczo-dydaktycznych;

6) rodzice/opickunowie dziecka przy wypehnianiu karty zgloszenia utaili choroby dziecka, ktére uniemozliwiaja
przebywanie dziecka w grupie, a w szczegdlnosci choroby zakazne, poza chorobami zakaznymi wieku
dzieciecego;

7) rodzice/opiekunowie dziecka nieprzestrzegaja postanowief dotyczacych organizacji punktu przedszkolnego.

4. Zasady skre§lania z listy wychowankow nie dotycza dzieci odbywajacych obowiazkowe roczne
przygotowanie przedszkolne.

5. Punkt przedszkolny zapewniania bezpieczne i higieniczne warunki pobytu dzieci w punkcie przedszkolnym
oraz zapewnia bezpieczefistwo na zajeciach organizowanych przez punkt przedszkolny.

6. Z uwagi na bezpieczeiistwo wszystkich dzieci do punktu przedszkolnego przyjmuje sig dzieci zdrowe.

7. W punkcie przedszkolnym nie wolno stosowac wobec dziecka zadnych zabiegéw lekarskich poza nagtymi
przypadkami bezposrednio ratujacymi zycie i zdrowie dziecka.

8. W punkcie przedszkolnym nie prowadzi sig badan lekarskich ani stomatologicznych.

9. Dzieci przebywajace w punkcie przedszkolnym sa objete ubezpieczeniem od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow. Oplate z tytutu ubezpieczenia uiszczajq rodzice lub opiekunowie na poczatku pobytu dziecka w
punkeie przedszkolnym.




VII. Sposob sprawowania opieki nad dzieémi w czasie zajec
§ 7. 1. Dzieciom uczgszezajacym do punktu przedszkolnego zapewnia sig bezpieczenstwo i opieke poprzez:

1) opieke nad dzie¢mi sprawuje nauczyciel i personel punktu przedszkolnego oraz dyrektor Zespotu Szkot Nr 1
im. Mikotaja Kopernika w ltowie-Osadzie, ktory petni nadzor nad prawidtowa praca punktu przedszkolnego;

2) korzystanie z pomocy rodzicow lub innych 0sob upowaznionych przez rodzicow, w sprawowaniu opieki nad
dzie¢mi w czasie prowadzenia zajeé. a szczegOlnie w czasie spacerow | wycieczek:

3) prowadzenie zaje¢ i zabaw na wyznaczonych terenach ze sprzetem dostosowanym do potrzeb i mozliwosci
dziecl.

2. Punkt przedszkolny zapewnia wychowankom pelne bezpieczenstwo w czasie zajeé oraz w czasie zajeé poza
punktem przedszkolnym poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan wynikajacych z jego obowiazkow,
2) zapewnienie dodatkowej opieki przez osobe petnoletnia podczas zajec poza punktem przedszkolnym.

3. W pracy punktu przedszkolnego mozliwy jest udzial wolontariuszy wspomagajacych nauczyciela w opiece
nad dzie¢mi.

VIII. Warunki przyprowadzania dzieci na zajecia i odbierania ich przez rodzicow (prawnych opiekunow)

§ 8. 1. Dziecko przyprowadzane do punktu przedszkolnego musi byé oddane pod opieke bezposrednio
nauczycielowi.

2. Za bezpieczenstwo dzieci w drodze z domu do punktu przedszkolnego oraz z punktu przedszkolnego do
domu odpowiadaja rodzice (prawni opiekunowie).

3. Rodzic (opickun prawny) zobowiazany jest do przyprowadzenia dziecka na zajecia oraz odbior po
skoficzonych zajeciach do domu, w ustalonych dla punktu przedszkolnego godzinach.

4. Dziecko moze odebra¢ réwniez inna osoba niz rodzic (opiekun prawny) pod warunkiem pisemnego
upowaznienia tej osoby przez rodzica (opiekuna).

5. Pisemne upowaznienie dla osoby, ktora przyprowadza¢ i odbiera¢ bedzie dziecko rodzic (opiekun prawny)
sktada osobiscie w punkcie przedszkolnym.

6. Upowaznienic moze byé réwniez zlozone na formularzu wniosku o przyjecie dziecka do punktu
przedszkolnego.

7. W chwili gdy rodzic (opiekun) lub osoba upowazniona zglasza nauczycielowi odbior dziecka, to rodzic
(opiekun) lub osoba upowazniona przyjmuje na siebie odpowiedzialnos¢ za dziecko.

8. Osoba odbierajaca dziecko z punktu przedszkolnego nie moze by¢ pod wplywem alkoholu lub innych
srodkdw odurzajacych.

IX. Warunki organizowania zaje¢ dodatkowych, wykraczajgcych poza zakres podstawy programowej
wychowania przedszkoinego

§ 9. Punkt przedszkolny moze organizowaé wycieczki i inne zajecia edukacyjne wykraczajace poza podstawe
programowa wychowania przedszkolnego za zgoda rodzicow (prawnych opiekunow). Wycieczki organizowane sg
w uzgodnieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami) i przy ich udziale.

X. Terminy przerw w pracy punktu przedszkolnego

§ 10. Punkt przedszkolny funkcjonuje jako jednostka nicferyjna. Zajecia prowadzone sg przez caty rok szkolny,
za wyjatkiem dni ustawowo wolnych oraz przerwy wakacyjnej ustalonej przez organ prowadzacy.

X1, Zakres zadan nauczycieli prowadzgcych zajecia w punkeie przedszkolnym

§ 11. 1. Nauczyciel punktu przedszkolnego realizuje zadania wychowawczo-dydaktyczne i opiekuncze w
powierzonej grupie dzieci zgodnie z podstawg programowg wychowania przedszkolnego, celami zawartymi w
programach przyjetych do realizacji w punkeie przedszkolnym a takze w koncepcji pracy i planie pracy.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuiicza oraz odpowiada za jakosé i wyniki tej
pracy oraz bezpieczefistwo powierzonych jego opiece dzieci.




3. Do obowiazkdw nauczyciela nalezy w szezegolnoset:

1) odpowiedzialno$é za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych opiece dzieci w czasie zajgé
organizowanych przez punkt przedszkolny:;

2) otoczenie opieka kazdego dziecka od chwili jego przyjgcia do punktu przedszkolnego:

3) prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego m.in. wykorzystanie najnowszej wiedzy merytorycznej i
metodycznej do petnej realizacji wybranego programu wychowania przedszkolnego, wybor optymalnych form
organizacyjnych i metod pracy z dzie¢mi w celu maksymalnego ufatwienia dzieciom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien;

4) indywidualizowanie pracy z dzieckiem, w szczegolnosci poprzez dostosowanie wymagai edukacyjnych, metod
i form pracy do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych dziecka oraz na podstawie pisemne;j
opinii peradni psychologiczno-pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej;

5) prowadzenie obserwacji pedagogicznych zakonczonych analiza i ocena gotowosci dziecka do podjgcia nauki w
szkole;

6) wspoldziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania, a w szczegdlnosci informowanie rodzicéw na
pierwszym zebraniu o wymaganiach wynikajacych z realizowanego programu wychowania przedszkolnego,
systematyczne informowanie o post¢pach dziecka i pojawiajacych si¢ trudnosciach, a takze o jego zachowaniu
i rozwoju, w formach przyjetych w punkeie przedszkolnym;

7) rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych, ryzyka wystapienia
specyficznych trudnosci w nauce, rozpoznawanie i rozwijanic predyspozycji i uzdolnien dziecka oraz
dokumentowanie tych obserwacji;

8) wnioskowanie do dyrektora Zespotu Szko! Nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Howie-Osadzie o objgcie pomoca
psychologiczno-pedagogiczng dziecka, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela dzialania nie
przyniosly oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

9) wspolpraca ze specjalistami  $wiadezacymi dzieciom pomoc psychologiczno-pedagogiczna lub opieke
zdrowotna, a takze innymi specjalistami i nauczycielami:

10) zapewnienie dzieciom poczucia petnego bezpieczenstwa poprzez:

a) uwypuklenie w tematyce zaje¢ wychowawczych problematyki bezpiecznego pobytu w punkcie
przedszkolnym;

b) reagowanie na wszelkie, nawet najdrobniejsze, naruszenia przez dzieci zasad wychowania w szczegolnosci
na przemoc fizyczna, agresje. uzywanie wulgarnych wyrazow i gestow:

¢) wytwarzanie w punkcie przedszkolnym rodzinnej atmosfery, sprzyjajacej dobremu samopoczuciu dzieci.

4. Bezposrednim przefozonym nauczyciela jest dyrektor Zespotu Szkot Nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Ifowie-
Osadzie.

5. Nauczyciel obowiazany jest do wykonywania swoich obowiazkéow w czasie i miejscu okreslonym przez
dyrektora Zespolu Szkot Nr 1 im. Mikotaja Kopernika w ltowie-Osadzie.

6. Nauczyciel prowadzacy dana grupe przedszkolng zobowigzany jest do Scistej wspotpracy w celu
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych.

7. Nauczyciel stanowi wzor etyczny, zgodnie z zasadami zawartymi w Karcie Nauczyciela.

8. Nauczyciel wspolpracuje z innymi pracownikami punktu przedszkolnego w zakresie utrzymania fadu,
porzadku i estetyki we wszystkich pomieszczeniach, w ktérych przebywaja dzieci.

9. Jako cztonek rady pedagogicznej Zespotu Szkot Nr 1 im. Mikotaja Kopernika w ltowie-Osadzie, nauczyciel
ma obowigzek dziata¢ w zakresie przewidzianym statutem szkoty i regulaminem rady pedagogicznej.

10. Zadania zwiazane z prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuficzych bezposrednio z
wychowankami albo na ich rzecz. w wymiarze czasu pracy wynikajacym z arkusza organizacji pracy punktu
przedszkolnego:




1) planowanie i prowadzenie pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej zgodnie z obowigzujacym
programem/programami. wynikajacymi z realizacji podstawy programowej, koncepcji pedagogicznej, planu
pracy oraz ponoszenie odpowiedzialnosci za jej jakosc:

2) realizowanie procesu wychowawcezo-dydaktycznego | opickunczego z uwzglednieniem ,.zalecanych warunkow
realizacji” podstawy programowej:

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego dziecka, jego zdolnosci i zainteresowai;

4) prowadzenie obserwacji pedagogicznych/diagnozy pedagogicznej majacych na celu poznanie i zabezpieczenie
potrzeb rozwojowych dzieci, dokonywanie ewaluacji rozwoju dziecka oraz dokumentowanie tych dziatan;

5) stosowanie tworczych i efektywnych metod nauczania i wychowania;

6) wykorzystywanie czasu pracy na wylgczng dzialalno$é z wychowankami, z uwzglednieniem réznych form
pracy z dzieémi, form organizacyjnych oraz metod:

7) dostosowanie metod, form pracy i zagospodarowanie przestrzeni edukacyjnej do potrzeb, mozliwosci,
zainteresowani, wieku tj. specyficznych potrzeb wychowanka;

8) bezwzgledne przestrzeganie zasad dotyczacych bezpieczenstwa dzieci podczas zaje¢ i zabaw w budynku, w
ktorym znajduje sie punkt przedszkolny oraz poza nim, podczas spacerow, wycieczek, pleneréw artystycznych,
prac uzytecznych itp.;

9) przestrzeganie obowiazujacych w punkcie przedszkolnym regulamindw i instrukeji w zakresie bezpieczenstwa;
10) niepozostawianie dzieci bez opieki;

11) wymaganie opieki pracownika obstugi przy zajeciach i czynnosciach dzieci, podezas ktorych nauczyciel musi
szczegbdlnic zadba¢ o bezpieczenstwo wychowankéw np: praca z narzedziami, spacery, wycieczki, pobyt w
toalecie, w szatni, uroczystosci wewnetrzne i zewngtrzne, prace uzyteczne, pobyt w ogrodzie;

12) wspieranie i aktywizowanie dzialai pracownikow obstugi przydzielonych do grupy w zakresie utrzymywania
tadu, porzadku i czystosci w sali

13) uczestniczenie w uroczystosciach i przedsigwzieciach z dzieémi i na rzecz dzieci wynikajacych z przyjetego
harmonogramu uroczystosci i imprez.

11. W zakresie wspdlpracy z rodzicami nauczyciel zobowigzany jest do:

1) informowania rodzicow (opiekunow prawnych) o zadaniach wynikajacych w szczegotowosci z programu
wychowania przedszkolnego realizowanego w danym zakresie:

2) utrzymywania statego kontaktu z rodzicami oraz udzielanie biezacej i rzetelnej informacji na temat dziecka;
3) pozyskiwania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozZwoju;

4) prowadzenia konsultacji i udzielania porad rodzicom (opickunom prawnym) w zakresie pracy z dzie¢mi i w
m celu nauczycicl opracowuje program wspolpracy z rodzicami, w ktorym zawiera m.in. zebrania ogolne
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grupowe, prelekcje oraz zajecia otwarte z rodzicami.

4) whaczania rodzicow w dziatalnosé punktu przedszkolnego i w tym celu nauczyciel korzysta z pomocy rodzicow
(prawnych opiekunéw) w sprawowaniu opicki nad dzie¢mi w czasie prowadzenia zajgc.

12. Nauczyciel dokumentuje przebieg dzialalnosci wychowawezo-dydaktycznej z dzie¢mi w punkcie w okresie
jego funkcjonowania w formie dziennika zajec.




